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Por tercer afio consecutivo, se entregan cuadernos y textos educativos de fortalecimiento de aprendizajes
a nuestras nifas, nifios, adolescentes, jévenes asi como para maestras, maestros y padres de familia del
Sistema Educativo Plurinacional y principalmente del dmbito de Educacién Especial, para dotarles de una
herramienta con la que puedan encarar el desarrollo curricular de modo sistematico.

Como todo cuaderno y texto educativo, estos se constituyen en una base sobre la cual pueden y deben cons-
truir aprendizajes mas completos e integrales, con la finalidad de lograr la independencia social y autonomia
personal, complementando con otros recursos adicionales, de acuerdo con la planificacién educativa de las
maestras y maestros, en el marco de los principios de la educacién inclusiva.

El objetivo es que todas y todos nuestros estudiantes tengan minimamente una base sobre la que se cons-
truyan conocimientos, aprendizajes y la capacidad para tomar decisiones.

Los cuadernos y textos educativos en esta gestion, estdn estructurados con base en los lineamientos,
gufas, programas y curriculos especificos que se elaboraron como parte del proceso de actualizacién
curricular. En la elaboracién de los lineamientos, guias, programas y curriculos especificos actualizados,
participaron maestras y maestros, padres de familia, organizaciones sociales, instituciones publicas, uni-
versidades y organizaciones de personas con discapacidad; se trata de una construccién colectiva de la
comunidad educativa boliviana.

El proceso de actualizacion curricular responde a que los saberes y conocimientos y el desarrollo holistico de
las diferentes disciplinas en todos los campos, asi como la tecnologia, experimentaron un desarrollo significa-
tivo que no es posible ignorar, mucho menos desde la educacién. Por otro lado, la sociedad adquiere nuevas
problemdticas que deben ser conocidas y tratadas por nuestras y nuestros estudiantes en sus aulas, para que
se formen como ciudadanos conscientes de los problemas y temas importantes de su época.

Como en las gestiones anteriores, estos cuadernos y textos educativos estan provistos de recursos pe-
dagdgicos que pueden innovarse, recrearse, complementarse con diversas actividades que surgen de las
experiencias y practicas educativas que permiten responder a las necesidades reales de cada estudiante
seglin su contexto.

Comenzamos la gestién con un curriculo actualizado del
cién de Calidad Rumbo al Bicentenario”.

Sistema Educativo Plurinacional por una Educa-

Es imprescindible que maestras, maestros, estudiantes y todos los actores de la comunidad educativa, com-
prendamos que la constante actualizacidn del curriculo, es la garantia para que nuestros procesos educativos
no queden rezagados y promuevan una educacién de calidad con contenidos relevantes y pertinentes.

Edgar Pary Chambi
MINISTRO DE EDUCACION
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En el marco de las politicas de Educacién Inclusiva del Sistema Educativo Plurinacional, es fundamental pro-
porcionar a las y los estudiantes, herramientas psicopedagdgicas para que logren enriquecer y cualificar de
manera auténoma, su aprendizaje y potencialidades cognitivas. En ese sentido, es determinante fortalecer
y desarrollar la autoformacién de las y los estudiantes con el apoyo de la familia, por ello le presentamos el
presente Texto Educativo ORIENTACIONES PSICOPEDAGOGICAS AL ESTUDIANTE, un material dirigido a es-
tudiantes con el apoyo de la familia.

El texto consta de cinco capitulos: 1. Desarrollo de habilidades socioemocionales, 2. Resiliencia, 3. Técnicas
y estrategias de estudio, 4. Cémo elaborar un perfil de proyecto y 5. Potencialidades productivas de las y los
estudiantes. Los cuales consisten en lo siguiente.

El desarrollo de las habilidades socio emocionales consiste en conceptualizar, describir, reconocer los diferen-
tes tipos de emociones que desarrolla el ser humano, estas pueden ser emociones negativas o positivas. Para
apropiarse del manejo y control de cada una de estas emociones, es importante desarrollar las actividades
sugeridas que nos permitiran reconocer y explicar las habilidades sociales.

La resiliencia nos permite tomar consciencia o tener la capacidad para el autoconocimiento de sus poten-
cialidades y limitaciones. El auto conocimiento permite trazarse metas mds objetivas que no solo tienen en
cuenta sus necesidades y suefios, sino también los recursos que disponen para obtenerlas. El desarrollo de las
consignas nos permitird desarrollar las habilidades resilientes.

Las técnicas de estudio son procedimientos sistematicos de ganar habitos y/o facilitar el proceso de aprendi-
zaje. En tanto las estrategias de estudio son herramientas que nos permiten procesar, codificar, decodificar,
organizar, estructurar y sistematizar la informacién precisa de manera l6gica, comprensible y amigable. El
desarrollo de las actividades en cada una de las herramientas desarrolladas nos permitird comprender mejor y
apropiarnos del proceso de elaboracién.

Considerando que el proyecto es el proceso de planificacién de una actividad o creacién de un determinado
bien o servicio, capaz de satisfacer necesidades o resolver problemas, es importante apropiarnos de los pro-
cesos |6gicos para llevar a cabo una actividad de manera satisfactoria.

Por dltimo, coadyuvar en la identificacion de las posibles potencialidades innatas, productivas, creadoras, in-

ventivas y desarrollo de habilidades personales del estudiante, mediante la informacién proporcionada en las
areas: Cientifica tecnoldgica, humanistica sociocultural, artes plasticas, musicales y deportivas.
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El desarrollo personal y profesional es una responsabilidad indivi-
dual. “El talento sin disciplina es como un pulpo en patines. Hay mu-
cho movimiento pero nunca se sabe si va a avanzar, si va a ir hacia
atrds o hacia algunos de los lados”

Jackson Brown Jr.

Objetivo.- Conocer y manejar las emociones, sentimientos, deseos, a través de la reflexion, del autoconcepto y
autoestima personal, demostrando a través de nuestras habilidades sociales el desarrollo de una comunicacién
asertiva e interrelacion socio emocional efectiva en armonia plena.

Es un conjunto de comportamientos, conductas que se
observan en las personas en un determinado momento
de interaccion y contexto social, en donde se pueden ver
sentimientos, deseos, opiniones, actitudes, formas de co-
municacion.

La capacidad de relacionarse en algunas personas se da de
manera natural, esa capacidad de comunicarse, de interrela-
cionarse es un arte que se puede aprender, todo dependera
de las necesidades de integracién social, de nuestro bienestar
emocional, equilibrio personal y de la forma en que vivimos, ademds debe considerarse que el aprender estas ha-
bilidades nos ayuda a asumir roles, comprender las normas y leyes de convivencia social donde nos encontremos.

También debemos considerar que las habilidades sociales al ser conductas observables tienen componentes
motores, por ejemplo cuando hablamos, los movimientos de las manos, gestos, postura, componentes emo-
cionales y afectivos pues demostramos alegria, ansiedad, miedo, pero también tienen componentes cognitivos
y es donde observamos mayores problemas cuando nuestra percepcién de algo o alguien es errada o nuestras
expectativas en relacién al otro son muy altas o vemos actitudes contradictorias.

Las personas que presentan dificultades en estas habilidades pueden llegar a experimentar y sentirse aislados,
rechazado por su grupo o contexto social y por ende una insatisfaccién personal.

Aprender a interrelacionarnos positivamente con nuestro entorno social, surge desde nuestras primeras expe-
riencias con la familia, la libre expresién de los sentimientos estd relacionado con la afectividad y la convivencia
que establecemos y a su vez con los valores que interiorizamos.

Si entendemos que, de acuerdo a nuestras necesidades, presentamos ciertas actitudes, estds también estardn
determinadas por los valores que hemos internalizado, aceptamos que el educarnos en valores y criterios criti-
cos y reflexivos de lo que es valioso para la vida; posibilitard un aprendizaje positivo para el desarrollo de nuestras
habilidades sociales.
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MAESTRAS/OS Y LA FAMILIA

Para entender mejor acudiremos al cuadro elaborado por J. A. Alcantara (1988).

De seguridad

De creatividad

De amistad

De pertenencia a un grupo

De informacion o conocimiento.

De autonomia, libertad y auto
posesion.

De belleza

De orden y limpieza

De estimacién y reconocimiento.

De salud

De actividad

De alimentacién

De pasion

De juego

A medida que vamos desarrollando, internalizando estos valores, acrecentamos nuestra personalidad, que acom-

Valor de la paz

Valor del trabajo

Valor de la amistad

Valor de la comunidad

Valor de la verdad y del
conocimiento cientifico.

Valor de la libertad

Valor de la belleza

Valor del orden

Valor del prestigio

Valor del bienestar

Valor de la expresion corporal,
deporte y atletismo.

Valor del alimento

Valor del amor

Valor del juego y diversién.

pafia el crecimiento del conocimiento de nosotros mismos.

Confianza, justicia y pacificacion.

Espiritu de trabajo, solidaridad y
creatividad.

Cooperacion, comunicacién de
bienes y comunicacién de vida.

Participacién en la vida social,
tolerancia y solidaridad.

Curiosidad, sentido critico y
espiritu de estudio.

Liberacion, sinceridad y
responsabilidad.

Aprecio, admiracién a la belleza,
sensibilidad artistica y amor a la
naturaleza.

Aseo personal, limpieza del
entorno y orden.

Dignidad personal, respeto y
humildad.

Higiene, prevencién de
enfermedades y fortaleza.

Gimnasia, deportividad y
atletismo.

Dietética y templanza culinaria.

Atractivo sexual y amor.

Ecuanimidad, humor y diversién.
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HABILIDADES SOCIALES BASICAS HABILIDADES SOCIALES AVANZADAS

Escuchar

Iniciar una conversacion
Dar las gracias
Presentarse

Hacer un cumplido

HABILIDADES RELACIONADAS CON LOS
SENTIMIENTOS

Conocer los propios sentimientos

Expresar los sentimientos

Comprender los sentimientos de los demds
Enfrentarse con el enfado del otro

Expresar afecto

Resolver el miedo

Auto recompensarse

HABILIDADES PARA HACER FRENTE AL ESTRES

Formular lo que le molesta
Enfrentar la vergiienza

Arreglérsela cuando lo dejan de lado
Responder a la persuasion

Pedir ayuda

Participar

Dar instrucciones
Seguir instrucciones
Disculparse

Convencer a los demads

HABILIDADES ALTERNATIVAS A LA AGRESION

Pedir permiso y ayudar a los demads
Dialogar y negociar

Emplear el auto control

Defender los propios derechos
Responder a las bromas

Evitar los problemas con los demds

HABILIDADES DE PLANIFICACION

Tomar iniciativas

Discernir sobre la causa de un problema
Establecer un objetivo

Recoger informacién

+ Responder al fracaso » Resolver los problemas segtin su importancia
« Enfrentarse a los mensajes contradictorios + Tomar una decision
« Prepararse para una conversacion dificil » Concentrarse en una tarea

« Hacer frente las personas del grupo

Tipologia, Goldstein y otros -1980

El desarrollar esta serie de habilidades requiere mejorar nuestras formas de comunicacién, interaccién y recono-
cimiento de diferentes claves sociales para asi sobrevivir tanto emocional como laboralmente en la etapa adulta.

Necesitamos desarrollar nuestra AUTOESTIMA, es decir ser conscientes de nuestras capacidades y potencialida-
des, de nuestras necesidades, independientemente de las circunstancias o contexto en el que nos encontramos.
Sabemos que cuando nos destacamos ya sea en lo intelectual, artistico o en el deporte podemos entrar en riesgo
sino encontramos respuesta a nuestras necesidades y potencialidades, sin embargo nuestra fortaleza se inicia
en el desarrollo de los pilares de la autoestima, de la comunicacién asertiva y de la negociacién.
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AUTOESTIMA

I.\— ({3

0] Solo podemos amar cuando nos
hemos amado a nosotros mismos”

AUTORESPETO
“La autoestima es un silencioso
respeto por uno mismo”

Qi

AUTOACEPTACION
1 “Las actitudes del individuo hacia si mismo y el aprecio

por su propio valor juegan un papel de primer orden en el
proceso creador”

iy AUTOEVALUACION
“El sentido devaluado e indeseable es en la mayoria de
los casos la base de los problemas humanos”

- AUTOCONCEPTO
z “Dale a un hombre una autoimagen
de pobre y acabara siendo siervo”

o AUTOCONOCIMIENTO
J “Cuando aprendemos a autoconocernos,
en verdad vivimos bien”

Con un buen desarrollo de la Autoestima nos sentiremos seguros, valorados y estimulados en el lugar que nos
encontremos.

A continuacién veremos también otras habilidades necesarias para tener éxito en las relaciones socio emocionales.

Ser asertivo es dejar que los demds sepan lo que sientes y piensas de una forma que no les ofenda, pero al mismo
tiempo te permita expresarte, es decir comunicarte expresando el respeto hacia uno mismo y hacia los demas.

Para ser escuchados debemos captar la atencién de la otra persona, elegir el momento y lugar apropiado y para
lograrlo debemos conocer y optimizar nuestra comunicacién.

Primero tomaremos en cuenta el lenguaje no verbal y sus caracteristicas:

+ La mirada. Es el contacto ocular con la otra persona, a través del mismo podemos demostrar nuestra

actitud de interés o indiferencia, podemos expresar nuestras emociones y mejor si estdn acompafadas de
mensajes verbales.

+ La expresion facial. A través de los gestos de la cara también podemos demostrar nuestros sentimientos
de alegria, tristeza, sorpresas ante una situacion inesperada de miedo, ira, asco o molestia.
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« La sonrisa. En general es un gesto de cercania, permite la pacificacion, expresa la belleza de espiritu, pero
también puede ser una demostracién de ironia, escepticismo, rechazo, indiferencia, incredulidad o estar en
defensiva.

« La postura corporal. El cuerpo tiene su propio lenguaje, expresa como se sien-
te la persona, desde la orientacion del cuerpo, la distancia o contacto fisico, la
apariencia personal; seglin como se sienta o camina la persona puede transmitir
seguridad o escepticismo, agresividad, indiferencia, excesiva confianza en uno
mismo o inseguridad.

En segundo lugar tomemos en cuenta las caracteristicas del lenguaje verbal.

Las palabras o mensajes verbales también presentan ciertas caracteristicas que trans-
miten sentimientos y necesidades, por esto debemos tomar en cuenta:

« El volumen de la voz

+ La entonacién

+ La fluidez de la palabra

+ La claridad en su pronunciacién

+ La velocidad en que se habla

« El tiempo del habla que puede ser continuo y aburrido o
puede ser breve y sin sentido.

Muchos de los problemas que surgen en la interrelacion so-
cial se dan por que no sabemos escuchar y si escuchamos no
comprendemos el mensaje, la escucha activa significa saber
escuchar y entender los sentimientos, ideas, pensamientos
que subyacen en el mensaje. Para tener éxito en esta capacidad comunicativa se debe considerar la empattia, es
decir tener la capacidad de ponerse en el lugar del otro.

Es tener la habilidad de llegar a acuerdos ante problemas o conflictos que puedan surgir, para esto es necesario
considerar:

« Ser consciente del verdadero problema (pensamiento positivo).

» Escuchar y atacar al problema, no a la persona (saber expresarse).

» Estar conscientes de los propios sentimientos y preocuparse de los sentimientos de los demds.
(Regulacion emocional).

+ Responsabilizarnos de lo que hacemos o decidimos, ser siempre sinceros.

Aveces surge la duda porque se te presentan dos o més alternativas, esto requiere mayor esfuerzo, en este pun-
to es importante tener claro el objetivo de considerar ;Qué quiero hacer? ;Qué quiero conseguir? ;Dénde quiero
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llegar?, este andlisis reflexivo te llevard a beneficios a corto y largo plazo.

A continuacién te damos algunas recomendaciones que te pueden ayudar a clarificar tus ideas.

Escribe dos columnas: la primera ;Dénde estoy? y la segunda ;Dénde quiero llegar?
Analiza las incompatibilidades

Analiza las alternativas de decisién

Evalda las alternativas

Elige una opcidn

Asume riesgos

Hasta aqui hemos visto las condiciones para trabajar las habilidades sociales pero también debemos profundizar
en las competencias, habilidades o destrezas socio emocionales que también son aprendidas a través de relacio-
nes cuidadosas tomando en cuenta los valores, actitudes que construyen a una identidad personal y establecer

Planifica

relaciones positivas que estdn reflejadas en el siguiente cuadro:

+ Confianza « Auto control Innovacién Cooperacién + Compasién

+ Gratitud « Perseverancia Iniciativa Amor + Tolerancia

+ Aceptacién + Determinacién Etica Perddn + Respeto

+ Creatividad » Paciencia Integridad Bondad + Generosidad

+ Humor + Valentia Sabidurfa Honestidad + Humildad

+ Alegria + Resiliencia Lealtad Compromiso + Unidad

+ Individualidad « Atencién plena Civismo Liderazgo « Gentileza

+ Curiosidad Responsabilida Comunicacion + Animo
personal Empatia

Cuadro de Miguel Varela Pérez, 2020

La habilidad emocional consiste en desarrollar nuestra autoestima dando significado a todo los que nos sucede
y que esto influye en nuestro cuerpo produciendo aumento en el ritmo cardiaco o presién toréxica, sudoracion,
frio extremo, temblores especificos o generales, pero que podemos controlar a través de la relajacién, el auto-
control, la empatfa, etc.

El mundo de las emociones es importante en nuestra experiencia de vida. Las emociones nos dan informacién de
lo que experimentamos cuando interactuamos con otras personas.
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Las emociones son como respuestas simples con manifestaciones fisioldgicas precisas, que se convierten en el
reflejo de lo que la persona siente ante un estimulo al que se enfrenta.

Las emociones tienen duracién temporal, son estados subjetivos que la persona experimenta.

Las emociones son estados afectivos, intensos, breves y pasajeros, que comportan una activacién fisiolégica,
como ejemplo: El rubor o sonrojo, el llanto, la taquicardia o latido rapido.

Segtn Gardner, Howard (1998) teorfa de las Inteligencias Mdltiples, saber convivir con las emociones o senti-
mientos negativos como la ira, la frustracion, los celos, el odio, frialdad, arrogancia, pena; son necesarias para
dar lugar a las emociones positivas como la alegrfa, el altruismo, la generosidad, la humildad, la tolerancia , etc.
Todas ellas son parte del desarrollo de la Inteligencia Emocional.

Segln trabajos de investigacion de la Universidad de Cédiz ( 2013-2014) y la propia experiencia de trabajo nos
demuestra que muchos estudiantes no logran un buen desarrollo en estas habilidades socio emocionales por lo
que llegan a experimentar actitudes negativas del medio social en el que se encuentran llegando a experimentar
situaciones negativas como ser:

+ Aislamiento social: Se puede llegar a ignorar las relaciones con sus deméas amigos y comparieros por falta
de interés, desmotivacién o timidez.

» Rechazo: Ante un comportamiento antisocial u hostil procedente del mismo sujeto, los demds no desea-
rdn compartir los juegos o tareas de la clase.

+ Desarrollo de una conducta agresiva: Esta conducta agresiva, puede estar relacionada tanto con el recha-
zo de los demas y el propio aislamiento social. Ademas, esta conducta agresiva puede haber sido perfecta-
mente interiorizada, por la razén de convivir con personas que tienen este tipo de comportamiento.

+ Baja autoestima: Las personas que tienen una escasa capacidad social, tendrdn problemas a la hora de
relacionarse. Este hecho puede llevarles a sentir y pensar que es debido a alguna cualidad personal, por lo
tanto, se sentird inseguro y su autoestima disminuird.

+ Dificultad para expresar deseos y opiniones: Llegan a tener dificultades a la hora de querer expresar sus
deseos, gustos u opiniones.

+ Malestar emocional: Todas las personas necesitamos la compafiia y el afecto de las demds personas para
nuestro diario vivir y equilibrio emocional. Por ello, la carencia de las relaciones sociales con las demas

personas puede desembocar en un malestar emocional asociado.

Como podemos ver, existen emociones positivas y negativas, pero por las necesidades de orientacién en el ma-
nejo de las habilidades sociales y emocionales, haremos énfasis en las emociones positivas.

Las emociones positivas amplian los recursos intelectuales, fisicos, espirituales y sociales de los individuos.




CON LA PARTICIPACION DE
MAESTRAS/OS Y LA FAMILIA

Cuando nos emocionamos positivamente podemos decir que es una actividad natural del ser humano y que
contribuird a la calidad de vida, al nivel psicolgico, a la creatividad, al aprendizaje, el bienestar, al pensamiento
novedoso y flexible, a las relaciones interpersonales de las personas.

« El interés « El amor Laalegria +Laserenidad -«Lagratitud «Laesperanza -«Elorgullo
+Lainspiracién «Ladiversiéon «Elasombro «El humor + La felicidad . La bondad

Como las emociones son los conductores, a veces determinan como nos comportamos y también se integran en
nuestras facultades cognitivas, aprender a controlarlas es imprescindible para poder llevar nuestras relaciones
sociales interpersonales e intrapersonales.

Ahora estudiaremos las caracteristicas de las emociones bésicas y positivas del ser humano, tomando en cuenta
primero que debemos saber reconocerlas, prestar atencién a las sensaciones fisicas que provocan estas emocio-
nes, aprender a identificar y distinguir unas emociones de otras, hablar sobre ellas nos puede ayudar mucho y por
dltimo es aprender a evaluar su intensidad sin esperar que esta nos desborde para poder controlarlas.

Podemos sentir alegria frente a diferentes
situaciones, reaccionamos con ella cuando las
cosas nos gustan, estamos felices y expresamos la
alegria con una sonrisa.

La alegria cuando llega es fuerte y grande, llena
todo nuestro cuerpo y cambia con una sensacion
muy agradable, se caracteriza porque aporta
bienestar fisico y psicoldgico.

La alegria es para compartir y necesita de las demds
emociones para estar en armonia. La armonia es
que, las otras emociones, estén tranquilas.

La alegria es como la luz, que a través de un cuerpo
prismatico, se convertira en arcoiris.

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA SUGERIDA

Visitar YouTube: Emocidn, la alegria, emociones para
nifos y explicar a la familia en que consiste.
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y estado de animo.

y la amistad.

El interés tiene relacidn con la motivacién, cuando queremos
hacer algo buscamos la motivacién.

El interés es la emocion responsable de estar centrado en algo,
es lo que nos lleva a movernos por lo que queremos.

El interés se cuida con actitudes, con bisqueda, con investiga-
cién, con tener ganas, con seguridad en nosotros mismos, es
decir tener nuevos retos.

Es importante mantener la motivacion de las cosas, actividades
que hacemos para mantener el interés de seguir actuando.

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA SUGERIDA

Visitar YouTube: Despertar interés, aumentar moti-
vaciones, salir de la dejadez, pereza y decaimiento,
luego debemos explicar a la familia en que consiste.

Es una emocion pero también un sentimiento de vivo afecto
hacia una persona o cosa a la que se le desea lo bueno.

Es un conjunto de emociones, sentimientos, pasiones, humor

El amor entre comparieros desencadena el afecto, la simpatia

Existe amor de pareja, amor de padres hacia hijos, entre her-
manos, de amigos, es dar sin recibir nada a cambio; amor es
dar lo mejor de uno mismo sin egoismo ni envidia.

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA SUGERIDA

Visitar YouTube: EMOCION, EL AMOR de prof.
KEMPIS y explicar a la familia en que consiste.
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Es la capacidad de las personas para actuar de manera
racional y templada en todo momento; serenidad, esta
palabra puede emplearse como sinénimo de tranquilo,
relajado; las personas que son serenas no se dejan lle-
var por impulsividades ni desesperaciones; con la se-
renidad conseguimos calma, tranquilidad para actuar
ante determinadas situaciones.

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA SUGERIDA

Visitar YouTube: Como desarrollar serenidad uno mismo,
luego debemos explicar a la familia en qué consiste.

La gratitud es una emocién positiva que se puede sentir. Es centrarse en las cosas
buenas de la vida y en sentirse agradecida/o por lo que tenemos.

La gratitud provoca sistemas inmunes mds fuertes, mayor bienestar psicolégico, me-
jor calidad de vida, mds optimismo, mayor compasién y mucha felicidad.

La gratitud esta vinculada al agradecimiento (es la accion y efecto de agradecer).

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA SUGERIDA

Visitar YouTube: Por qué la gratitud nos hace mas felices
seglin la neurociencia, meditacion de la gratitud — el poder
de agradecer y explicar a la familia en qué consiste.
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Es una emocién que impulsa a seguir hacia ade-
lante.

La esperanza nos ayuda a ser resilientes (capaci-
dad para adaptarse a situaciones adversas).

La esperanza es la que nos impulsa o inspira a
desear algo, es tener expectativas positivas.

ACTIVIDAD SUGERIDA

Visitar YouTube: Un cuento sobre la esperanza, su poder
milagroso y explicar a la familia en qué consiste.

Es un sentimiento de satisfaccion hacia algo propio.

El Orgullo “Sano” es aquel que nos conecta con la admiracion
por nosotros mismos y nos permite reconocer lo que somos.

ACTIVIDAD SUGERIDA

Visitar YouTube: ;Qué es el orgullo? tipos de
orgullo; el orgullo, una de las emociones mas
poderosa y explicar a la familia en qué consiste.




CON LA PARTICIPACION DE
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La inspiracién es una emocidn positiva que nos ayu-
da a ser mejor en nuestra vida cotidiana.

Es mds que una fuerza mental y fisica, es emocional,
espiritual y hace que las personas logren cosas ex-
traordinarias.

Quien estd inspirado tiene un talento maravilloso y
sorprendente.

Estd asociada a la creatividad y se pone en contacto
con nuevas personas, lugares y experiencias, tam-
bién trabaja la imaginacién y el ingenio.

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA SUGERIDA

Visitar YouTube: Asi funciona la inspiracién, los secretos del
motor de la creatividad y explicar a la familia en qué consis-
te.

La diversidn es una emocién que nos hace compartir con
los demds, ya que somos seres sociales.

Es, en la que siempre hay, algo que nos hace reir. Es una
emocién que se caracteriza por ser entretenida, alegre,
entusiasta, interesante, etc.

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA SUGERIDA

Visitar YouTube: La adiccién no es diversion, que es la adic-
cién a las tecnologias y explicar a la familia en qué consiste.
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El asombro es una emocidn positiva, relacionada con el bienestar y la pros-
peridad humana.

Es considerada como emocién trascendental por los psicélogos, es decir
que nos lleva a ver més alld de nuestro propio YO a sentirnos parte de la
creacidn de la naturaleza, de la nacién o de la humanidad.

Pero también nos pueden asombrar las cosas pequefias como el trabajo de
la tela de una arafa.

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA SUGERIDA

Visitar YouTube: La sorpresa y el asombro — Choin Rayen y
explicar a la familia en qué consiste.

El humor estd asociado a la risa que produce una sensacién pla-
centera de la experiencia humana y estimula el comportamiento
positivo como el juego, el aprendizaje y la interaccidn social.

El sentido del humor como rasgo de la personalidad, es una fortaleza
del ser humano, se le atribuye beneficio psicoldgico, fisico y social.

El sentido del humor es una capacidad para experimentar o estimu-
lar un sentimiento de alegria atenuado, permanente y duradero,
constituye de esta manera mantener el enfoque personal en un es-
tado de dnimo positivo.

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA SUGERIDA

Visitar YouTube ;Como mejorar el sentido del humor? y
explicar a la familia en qué consiste.
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La felicidad como tal, viene medida por la capacidad que hay en cada persona de dar
soluciones a los variados aspectos que confirman su vida cotidiana. En este sentido las
personas que cumplan estos aspectos, son felices y autorrealizadas.

Es un estado emocional positivo que los individuos alcanzan cuando han satisfecho sus
deseos y logrado sus objetivos.

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA SUGERIDA

Visitar YouTube: El secreto de |a felicidad, reflexiones de la
vida y explicar a la familia en qué consiste.

La bondad es la accién de hacer el bien a alguien, cualidad de bueno.
Es la accidn y tendencia natural de obrar para el bien comun.

Es una virtud propia de los seres humanos, se caracteriza por la com-
pasidn que sienten las personas por sus semejantes actuando en be-
neficio de ellos sin ningln tipo de interés personal, es el hecho de
hacer sentir bien, seguro, feliz y querido al préjimo.

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA SUGERIDA

Visitar YouTube: El valor de la bondad de Lizbeth Badillo y
explicar a la familia en qué consiste.

Tanto los nifios como los adolescentes que presentan un desarrollo intelectual superior o destacan en una o
mds dreas o competencias pueden demostrar reacciones emocionales méas intensas o profundas; experimentar
emociones fuertes relacionadas con personas, lugares o situaciones especificas que pueden llegar a provocar
problemas en sus relaciones y forma de vida, sin embargo siempre existirdn personas en su entorno ya sea fami-
liar, escolar o comunitario que comprendan sus retos, ayudarlos a entablar amistades de calidad y superar estos
retos de manera inteligente.
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Aqui te damos algunos consejos que te pueden ayudar en el desarrollo de tus habilidades socio emocionales
positivas.

Date tiempo para reflexionar de lo que sientes y el por qué reaccionas a ciertas situaciones.

Esto permite prestar atencién no sélo a lo que dicen otros locutores sino a lo que también expresan con su
lenguaje corporal.

Puede ser un deporte, ayuda a aliviar tensiones que pudiéramos tener por diferentes causas.

No es bueno estar pendientes de la opinién de los demds, a lo que pudieran decir de nosotros.

Tenemos que aceptarnos tal como somos para tratar conflictos que se pueden presentar en nuestras relaciones
interpersonales.

Es muy bueno tener actitudes positivas frente a la vida, se logra teniendo voluntad, es decir, hay que poner de
tu parte para que esto ocurra.

Hay que dejar lo negativo y centrarnos en lo positivo.

Es bueno tener una actitud positiva frente a ciertos conflictos, pero a veces continua el problema presente, lo
mejor es darse la vuelta y marcharse, cuando el problema es simple y no tiene trascendencia, de lo contrario
afrontar con seguridad.
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Ante ciertas situaciones impulsivas que quieres evitar, ten un poco de paciencia, respira y no reacciones con
agresividad, puedes tomar aire, pon tu mente clara y renovada.

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA SUGERIDA

Visitar YouTube: Las 10 emociones positivas que nos hacen
sentir mds felices, top de 10 emociones y como incrementarlas.
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“La vida nunca se vuelve mas facil o misericordiosa, nosotros nos volvemos mds fuertes y resilientes”.
Steve Maraboli

“La resilencia es la capacidad de hacer frente a las adversidades de la vida, transformar el dolor en
fuerza motora para superarse y salir fortalecido”.

Anénimo
Una persona resiliente comprende que “Somos arquitectos de nuestro propio destino”.
Albert Einstein

Fortalecer las capacidades resilientes de los estudiantes para hacer frente a las adversidades de la vida, aprender
de ellas, superarlas e inclusive transformarlas.

Es la capacidad de sobreponernos ante la adver-
sidad. Trabajarla no solo nos ayuda a superar los
baches duros que nos pueda deparar la vida, tam-
bién nos da salud y nos ayuda a tener mejor esta-
bilidad emocional.

Aumento de la confianza en uno mismo.

Mayor sentido de la responsabilidad tanto individual como social.
Aumenta la resistencia al estrés.

Aprendemos a perdonarnos a nosotros mismos y a los demés
Mejora las relaciones interpersonales y el entorno.

Se desarrolla una mentalidad més abierta y se generan mayor nu-
mero de opciones en la bisqueda de soluciones.

Aumento de la eficacia y la eficiencia.
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ORIENTACIONES PSICOPEDAGOGICAS AL ESTUDIANTE MAESTRAS/OS Y LA FAMILIA

ESTACION No.1

PENSANDO Y REFLEXIONANDO

CONSICHAL Observa detenidamente la imagen y realiza un andlisis y reflexion
sobre lo que representa para ti.
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Saber quién es uno mismo y hacia dénde quieres ir es una de las bases para encon-
trar bienestar no solo en grandes proyectos, sino en todos los detalles de la cotidia-
nidad. Si no sabemos responder, pueden llegar a convertirse en un obstaculo a la
hora de tener estabilidad emocional. Es necesario hacernos esta pregunta para po-
der seguir creciendo, pues es un indicador de que si estamos en el camino correcto.

A continuacién, te presentamos algunas actividades que debes
realizar. Recuerda que no hay respuestas correctas e incorrectas, solo sinceras.

ESCRIBE TU NOMBRE O COMO DIBUJA TRES SIMBOLOS MEDIANTE DIBUJOS
TE GUSTEN QUE TE LLAMEN: (FIGURAS O FORMAS) CON REPRESENTAN DOS COSAS QUE
LOS CUALES TE SIENTAS SI'Y NO TE GUSTAN:

REPRESENTADO(A):
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Todo ser humano necesita de la compania de otros; es relevante que cada miembro
sea aceptado por los otros gracias a sus caracteristicas individuales, ya que todos
tienen la necesidad de estima, es decir, ser apreciado por el grupo. Es importante
aprender a relacionarse con los demds, compartir objetivos comunes y focalizar las
necesidades del equipo. En un equipo de trabajo todos los integrantes son valiosos
y significativos, porque cada uno aporta segtin sus habilidades y capacidades.
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En el re-
cuadro derecho realiza
la silueta de tu mano
derecha y escribe en
ella lo que necesitas de
los demds para sentirte
comodo y seguro en
tu equipo de trabajo.
Por ejemplo, “que no
se rian de lo que digo
o hago”, “que me es-
cuchen callados y aten-
tos”, etc. En el recua-
dro izquierdo realiza la
silueta de tu mano iz-
quierda y escribe en ella
lo que estds dispuesto
a dar al equipo para que
los deméas comparieros
también se sientan c6-
modos y seguros. Por
ejemplo, “prometo no
burlarme de lo que opi-
ne mi companerofa”,
“apoyarlo(a) cuando se
siente inseguro”.
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Las emociones o sentimientos, son muy importantes en nuestra vida, porque: Refle-
jan nuestro mundo interno, nos informan de cémo vivimos en nuestro interior y lo
que sucede a nuestro alrededor. Esto permite conocernos mejor, satisfacer nuestras
necesidades, deseos y entender muchas de nuestras conductas. Es necesario con-
siderar que no hay emociones buenas o emociones malas, simplemente existen en
cada uno de nosotros y es normal sentirlas en un momento determinado de la vida.

Cierra los ojos y ubica las emociones en tu cuerpo. ;En qué parte
de tu cuerpo sentiste el enojo, la rabia, la tristeza, la culpa, |a alegria, etc? Lue-
go, en la silueta humana que te corresponda (varén, mujer) marca las emocio-
nes mds comunes en tu persona poniéndole el nombre (o como prefieres nom-
brar a esa emocién) y color. Puedes colorear el area completa que corresponde
a cada emocion, ya sea dentro, en el margen o en la superficie del cuerpo.
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En el lugar en el que estés, imagina que alrededor de su
cuerpo se forma una burbuja que te rodea por completo:

a) Esta burbuja es individual.
b) Ninguna burbuja abarca a més de una persona.

c) La burbuja que rodea a toda tu persona es de un material ligero y fragil
(como las burbujas de jabén) y ademads es muy valiosa.

d) Cerrando los ojos imagina cémo es esta burbuja (date un tiempo para ima-
ginar tu burbuja personal).

e) Luego responde las siguientes preguntas ;De qué color es tu burbuja? ;Tie-
ne un solo color o varios? ;Es brillante, opaca? ;De qué parece estar hecha?
;Esta quieta o se mueve?

f) Dibuja y colorea tu burbuja personal tal como lo imaginaste (puedes deco-
rarla como prefieras).
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Imaginemos que esta burbuja es tu espacio vital, es el
espacio que rodea tu cuerpo y protege tus emociones y sentimientos de todo
lo que ocurre fuera de ti que afecta a tu persona (tu cuerpo, tus pensamientos
y tus sentimientos). Sabemos que ocurren muchas cosas fuera de ti que te
provocan emociones. Tt no puedes controlar si ocurren o no.”

gQUI:: PUEDE HACER QUE SE ROMPA O LASTIME LA BURBUJA?

(Responde en el cuadernillo de abajo)
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La burbuja se rompe con palabras o
acciones que hacen dafio al cuerpo o a las emocio-
nes, con acciones que lastiman o que hacen sentir
incémodo y que se notan adentro del cuerpo.

Esta burbuja es tu proteccién y es importante
pensar de qué manera cuidarla y preservarla. Cui-
dar la propia burbuja es algo que se aprende.

P

No importa si ya han sucedido cosas que duelen o
lastiman, porque todos hemos vivido situaciones que
nos causaron dafo alguna vez o también hemos cau-
sado dafio de alguna manera contra otras personas.

Modifica el dibujo de tu burbuja personal en el siguien-
te recuadro, cambidndole lo que te parezca que “la hace mas fuerte” (puedes
modificar tu burbuja incluyendo detalles afuera, dentro, arriba o abajo).
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Piensa en una situacién en la que pudiste preservar tu
burbuja intacta. (Esto quiere decir que recuerdes algtin momento en el que
se rompi6 tu burbuja, te lastimd, causé dolor, sufrimiento, rabia, rencor, pero
pudiste hacer algo para repararla y después sentirte mejor).

Mediante una imagen representa cémo cuidaste tu burbuja personal (puedes
realizar, dibujos, figuras, manchas de color, etc.)
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Las emociones son algo que podemos dominar o controlar y por lo
tanto es posible pasar de una emocién a otra.

Recortar imagenes, palabras, situaciones y otras. Que
puedan despertar las siguientes emociones en tu persona: Alegria, tristeza,
nerviosismo, miedo, tranquilidad, preocupacion.

Mediante una imagen representa como cuidaste tu integridad personal (pue-
des realizar dibujos, figuras, manchas de color, etc.)
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Segunda consigna, explica jcomo crees que se puede

pasar de una emocién a otra (o de un estado emocional a otro)?

Algunas ideas que nos pueden servir para aclarar
mejor la respuesta son las siguientes: ;Qué crees
que haya ocurrido para que una emocién pase
del enfado a la relajacién? ;Cémo se puede pa-
sar de estar triste a estar contento? ;Puedes dar
un ejemplo en el que estuviste nervioso y luego
relajado? ;Crees que se pueden sentir muchas
emociones al mismo tiempo? ;Cémo podriamos
hacer para ponerles un orden? o ;Para salir de los
estados en que confundimos lo que nos pasa o
sentimos varias cosas al mismo tiempo?

No se trata de “ocultarlas, silenciar-
las para siempre, ignorarlas u olvidarnos de nues-
tras emociones, sino hacer algo consciente para
lograrlo”. Por ejemplo: “;Cémo puede estar un
nifo enfadado y luego relajado?”
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“Nunca consideres el estudio como una obligacién, sino como una oportunidad para penetrar
en el bello y maravilloso mundo del saber”.

Albert Einstein

“Dime y lo olvido, enséfiame y lo recuerdo, involticrame y lo aprendo”.

Benjamin Franklin

“Tus talentos y habilidades iran mejorando con el tiempo, pero para eso has de empezar”

(Martin Luther King)

Fortalecer la formacién autodidacta de estudiantes, mediante la apropiacién de técnicas y estrategias de
estudio, en las actividades proporcionadas para el manejo de las herramientas.

Es un conjunto sistematico de procedimientos, herramientas o métodos, que se emplean para los procesos
de organizar, tomar decisiones, apropiarse de nueva informacién, asimilar nuevos conocimientos, desarro-
llar cualidades, superar exdmenes y otros que requieran las y los estudiantes.

Mejoran la capacidad que tenemos los seres humanos para desarrollar al maximo nuestro aprendizaje en
la diversidad de experiencias y procesos educativos, que en este caso, sugerimos se desarrollen y apliquen
de forma individual y auténoma.

Las funciones psiquicas que se ponen en juego cuando aprendes, comprometen la atencién, la memoria, la
percepcion, imaginacién, inteligencia, pensamiento que pueden verse interferidas por diferentes circuns-

tancias, tanto personales como sociales y ambientales.

Existen diferentes técnicas que facilitan el aprendizaje:

Consiste en resaltar en un color a aquellas ideas principales, secundarias, categorias, palabras claves, vari-
bles, cifras que tienen un significado o valor determinante.
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Consiste en dilucidar o recabar informacidn de una forma abreviada, en una estructura esquematica sinté-
tica de principales conceptos, objetivos, categorias, variables, etc.

Es un registro de procesos de decodificacidn y codificacién de informaciones, conocimientos y aprendiza-
jes en cuaderno de apuntes intuitivos a uno mismo. Resulta mas sencillo estudiar a partir de las anotacio-
nes realizadas por uno mismo que muestran un buen aprovechamiento del tiempo en la clase.

El uso y aplicacién adecuada de la diversidad de técnicas de estudio, te ayudard a analizar, comprender, ex-
plicar y responder |6gicamente lo que estudias y aprendes mediante las herramientas de mapas mentales,
conceptuales, cuadro sinéptico, organigrama, cuadro comparativo, tabla de doble entrada, tabla sintetiza-
dor o resumen, genograma, linea del tiempo, procesos ldgicos, gréficos y flujograma que se desarrollan a
continuacién.

Es una herramienta del pensamiento que promueve mas concentracion, mds enfoque o focalizacién, mas
creatividad y mas memoria.

Es un diagrama usado para representar las palabras, ideas, tareas y dibujos u otros conceptos ligados o
dispuestos radialmente alrededor de una palabra clave, idea central o foco.

Los mapas mentales son un método muy eficaz para comprender, analizar y memorizar la informacion.

La gran ventaja consiste en que te ayuda a llevar tus pensamientos al papel y del papel a la realidad.

NO CONFIES EN TU MEMORIA, TOMA NOTA, MEJOR
NO TOMES NOTAS, HAZ MAPAS MENTALES

Cuando te surja una idea, un proyecto, la organizacién de un objeto de estudio, un negocio, una charla
o conferencia puede ayudarte a organizarla, como si fuera un érbol, donde el tronco es el foco, que tiene
ramas principales y ramas secundarias.

Se utiliza para la generacién, visualizacién y clasificacién taxonémica de las ideas y como ayuda interna
para el estudio, planificacidn, escritura, toma de decisiones y resolucién de problemas.

En la elaboracién de un Mapa Mental siempre utilizaremos:
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« Palabras (frases breves).
« Imdagenes.
« Asociaciones.

ACTIVIDAD. Elabore tres mapas mentales sobre los temas: 1.

Frutas, 2. Categorias gramaticales, 3. Tema de su interés, cada

una en una hoja bond, puede utilizar gréficos, hasta tres pala-
bras claves, simbolos, signos, flechas, colores, etc.

Los mapas conceptuales son herramientas gréficas, variables y categorias para organizar y representar la
informacién y el conocimiento.

Incluyen conceptos, definiciones, categorias usualmente encerrados en circulos o cuadros relacionado a
conceptos conectados por un enlace de dependencia o jerarquica.

Las palabras sobre la linea, denominadas palabra de enlace o categoria, especifican la relacién o dependen-
cia entre los dos conceptos.

Definimos al concepto como una caracteristica o esencia percibida en eventos u objetos, o registros de
eventos u objetos, designados por una etiqueta.

La etiqueta para la mayoria de los conceptos es una palabra o simbolos tales como + 0 %, y algunas veces
se usa tres palabras.

Las proposiciones son afirmaciones sobre un hecho, objeto, situacion o evento que ocurra naturalmente
o sea construido.

Las proposiciones contienen dos o més conceptos o ideas relacionados mediante palabras o frases de en-
lace para formar una aseveracion con significado, también llamadas unidades semanticas o de significado.
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'SI LA ACCION LA
REALIZAN UNA O
VARIAS
PERSONAS

SI LA ACCION
SE REALIZA EN

ACTIVIDAD. Elabore tres mapas conceptuales sobre los
siguientes temas: 1. Verduras, 2. Divisién politica de Bolivia, 3.
Tema de su interés, cada una en una hoja bond, puede utilizar

hasta tres palabra claves, simbolos, signos, flechas, colores, etc.

SEGUN SEA LA
MANERA DE LA
ACCION

Es una representacion grafica de ideas, palabras, categorias, variables o conceptos.

El término sindptico proviene de sinopsis, que alude al tipo de resumen breve, sucinto de una determinada
cosa o tematica y se ejemplifica en una representacién grafica que utiliza llaves verticales u horizontales

en su disefio.

Se puede hacer un cuadro sinéptico sobre alglin tema especifico a analizar, utilizando palabras clave en
recuadro, conectadas mediante lineas y conectores de dependencia o lineal.

Se trata de construir un texto a partir de algunos conceptos nodales o relacionados con él, que se ubicaran
espacialmente en la pagina o plano gréfico relacionados por diferentes tipos de llaves, lineas, flechas, etc.

Para dar estructura o clasificacién segtin categorias, podemos aplicar colores a los niveles del cuadro o a

diferentes caracterizaciones, para organizar y dar coherencia.
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+ Se relacionan los conceptos, ideas en dependencia y en agrupacion por una categoria de lo general a lo
particular.

+ Pueden ser realizados a mano o mediante herramientas digitales.

Frutas Citricos NaranJa‘
Mandarina
Frutas con pepa grande Aguacate
Lucma
Manzana

Frutas con pepa pequeiia

FRUTAS Pera Higo

Fruta de grano

B Fresa
Fruta tropical anana
Coco e b
Fruta del bosque rambuesas
Zarzamoras

ACTIVIDAD. Elabore tres cuadros sindpticos sobre los siguien-
tes temas: 1. Verduras, 2. Division politica de su region, 3. Tema
de su interés, cada una en una hoja bond, puede utilizar hasta
tres palabra claves, simbolos, signos, flechas, colores, etc.

El organigrama es una representacion gréfica de palabras, imdgenes o simbolos que representan ideas,
conceptos, definiciones de la estructura jerdrquica y funcional de una organizacién, permitiendo su com-
prension de manera rapida y visual.

El organigrama es una herramienta ldgica, jerarquizada que permite organizarse a las instituciones y/o al
conjunto de personas, entender mejor su estructura y cémo se distribuyen las funciones y/o responsabili-
dades en la cadena de mando u érdenes. Debe ser concreto, claro y secuencial, que exprese visualmente
las relaciones verticales y/u horizontales que caracterizan su dependencia estructural.
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ACTIVIDAD. Elabore tres organigramas sobre los siguientes
temas: 1. Estructura organica de la Unidad Educativa, 2. Depar-
tamentos de Bolivia y Provincias, 3. Tema de su interés, cada
una en una hoja bond, puede utilizar hasta tres palabra claves,
categorfas, simbolos, signos, flechas, colores, etc.

Es una herramienta de estudio y exposicién de ideas o argumentos en contraposicién de uno al otro, suma-
mente Util, [6gico y visualmente ordenada. Se basa en el aprendizaje visual, que permite hacer una lectura
rapida y fécil del contenido organizado y que ademas es (til a la hora de tomar decisiones.

La |égica del cuadro comparativo consiste en la contraposicion sistemdtica de fundamentos, conceptos,
argumentos y otros elementos, consisten en comparar dos o més sistemas de categorias al colocarlos gra-
ficamente uno al lado del otro, para asi, resaltar sus semejanzas, diferencias y/o caracteristicas distintivas.

Ejemplo:
ARQUITECTURA Emplearon como En la estructura Construyeron templos,
material la piedra exterior predomina el calzadas, caminos,
labrada y el adobe. estilo piramidal. puentes, acueductos,

canales entre otras obras.
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ESCULTURA Se expresa ensus dos  Tiene diversas
modalidades cldsicas: ~ modalidades escultura
En bulto redondo yen  en bulto, estelas y
relieve. relieves.

PINTURA Emplearon colores Emplearon un rico

Se limita a algunas
representaciones en bulto.

brillantes en sus
pinturas al fresco.

colorido, destacan los
tonos claros.

ACTIVIDAD. Elabore tres cuadros comparativos sobre los

siguientes temas: 1. Clasificacion de verduras segtn colores, 2.

Clasificacién de los departamentos de Bolivia segtin regiones,
3. Tema de su interés. Cada cuadro debe ir en una hoja bond,
puede utilizar listas, conceptos, categorias, variables o palabra
claves, simbolos, signos, flechas, colores, etc.

Un cuadro de doble entrada permite organizar las relaciones entre categorias con las variables que las compo-
nen y te recomendamos utilizar para sistematizar u ordenar informacién segtin sus caracteristicas centrales.

LENGUAJE X

MATEMATICAS X

CIENCIAS SOCIALES X
CIENCIAS NATURALES

ACTIVIDAD. Elabore tres tablas de doble entrada sobre los
siguientes temas: 1. ;Qué deporte les gusta a cada uno de tu
familia?, 2. De la variedad de platos ;Qué plato les gusta mas a
cada uno de tu familia?, 3. Tema de su interés. Cada tabla de-
berd estar en una hoja bond, puede utilizar hasta tres palabras
claves, simbolos, signos, flechas, colores, etc.

Las plasmaban en sus
piezas de cerdmica y
en un tipo de pintura

mural lograda a través de

moldes.
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Es un cuadro resumen considerado como una herramienta que permite representar y dar a conocer una
informacién concisa de gran importancia.

A diferencia de texto resumen tradicional, un cuadro resumen pone a disposicion la informacién abreviada
y separada en diversas dreas.

En este tipo de cuadro visual, se pueden afiadir uno o varios ejes teméticos, los cuales pueden contener
conceptos, interpretaciones, ejemplos y méas. De esta manera la informacién mostrada serd mucho mas
facil de entender para aquella persona que lo lea.

El contenido de un resumen tiene que ser breve y tiene la obligacion de hacer mencidn todos los detalles
importantes del contenido original.

Un cuadro resumen funciona de la misma manera, pero con algunas diferencias en cuanto a su elaboracién
y estructura.

Se recurre mucho a este tipo de cuadro, porque ademds de ser breve, muestra un contenido mucho mas
ordenado.

;QUE? Se quiere hacer con el proyecto  Titulo

;POR QUE? Se quiere hacer el proyecto Justificacion

:PARA QUE? Se quiere hacer el proyecto Objetivos

;CUANTO? Se quiere hacer en el proyecto Metas

A QUIENES? Va dirigido el proyecto Beneficiarios

;COMO? Se va a hacer el proyecto Actividades y Tareas

;CUANDO? Se va a hacer el proyecto Calendario

;QUIENES? Va dirigido el proyecto Recursos Humanos

;CON QUE? Se va a hacer el proyecto Recursos Materiales
Se va a financiar el proyecto Recursos Financieros

ACTIVIDAD. Elabore tres tablas sintetizadoras o de resumen sobre
los siguientes temas: 1. Mis actividades rutinarias del dfa, 2. Activida-
des de cada uno de los miembros de la familia, 3. Tema de su interés.
Cada tabla deberd ir en una hoja bond, puede utilizar siglas, palabra

claves, oraciones, simbolos, signos, flechas, colores, etc.




CON LA PARTICIPACION DE
MAESTRAS/OS Y LA FAMILIA

Un genograma es un formato para dibujar un arbol genealdgico que registra informacién sobre los miem-
bros de una familia y sus relaciones sobre por lo menos tres generaciones.

Los genogramas muestran la informacién familiar en una forma que provee de un vistazo répido de patro-
nes familiares complejos y una fuente rica de hipétesis acerca de cémo un problema clinico puede estar co-
nectado con el contexto familiar y la evolucién del problema y del contexto con el tiempo. Los genogramas
muestran: a) la estructura de una familia, b) las relaciones entre los miembros de una familia.

ACTIVIDAD. Elabore tres genogramas sobre los siguientes
temas: 1. Genograma de tu familia, 2. Genograma familiar de
tu amigo/a 3. Tema de su interés. Cada genograma deberd ir

en una hoja bond, puede utilizar nombres, fotos, siglas, palabra
claves, categoria o signas, simbolos, signos, flechas, colores, etc.

Es una herramienta visual para describir y ordenar hechos o explicar cronolégicamente procesos o acon-
tecimientos que han ocurrido a lo largo de un periodo, por lo cual son muy Utiles como recurso educativo.

Para elaborar este recurso debemos:

+ Seleccionar los aspectos, hechos, ideas, mas sobresalientes: La linea de tiempo es un recurso para visuali-
zar y sintetizar informacién. Lo més (til es elegir solo aquella informacién que sea pertinente para el tema.

« Seleccionar:
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— El periodo que se desea representar.
— El periodo a estudiar puede ser un dia especifico, un mes, un afo, una década, un siglo.

— Lo importante es que en la linea del tiempo aparezca claramente el inicio y el fin del evento que
va a analizar.

+ Si la linea del tiempo es horizontal, los marcadores, hitos o sucesos comienzan a trazarse de izquierda a
derecha. Si es en linea vertical, de abajo hacia arriba.

LINEA DE TIEMPO DE LA HISTORIA UNIVERSAL
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PREHISTORIA EDAD ANTIGUA = EDAD MEDIA EDAD :
MODERNA CONTEMPORANEA

ACTIVIDAD. Elabore tres lineas del tiempo sobre los siguientes
temas: 1. Historia de Bolivia, 2. Historia de mi ciudad 3. Tema
de su interés. Cada linea de tiempo deberd ir en una hoja bond,
puede utilizar categorias, nombres, fotos, siglas, palabra claves,
simbolos, nimeros, signos, flechas, colores, etc.

Son procedimientos |6gicos, sucesivos y secuenciales que se da uno tras otro, se desarrollan en diferentes
situaciones académicas, vida real, etc.

Ejemplo: Puede describir los procesos légicos para aprobar un examen, para preparar un almuerzo, para
dominar las categorias gramaticales, para solucionar un problema, etc.
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Reconomiento

Problemals)

ACTIVIDAD. Elabore tres procesos |6gicos sobre los siguientes te-
mas: 1. Procesos |6gicos para aprobar un examen, 2. Preparar un al-
muerzo 3. Tema de su interés. Cada proceso l6gico deberd ir en una
hoja bond, puede utilizar categorias, nombres, fotos, siglas, palabra
claves, simbolos, variables, ndmeros, signos, flechas, colores, etc.

Son iméagenes, esquemas, coordenadas o lineas que reflejan la representacion de datos numéricos o de

cantidades, para tener una apreciacion global de la informacion.

oA

220

€ ull ®
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ACTIVIDAD. Elabore tres graficos de las siguientes preguntas: 1. ;Cuantos son
varones y mujeres en su familia?, 2. ;A cuantos les gusta o no el café?, 3. Otra
pregunta de su interés. Tabule la informacién en graficos en una hoja bond, puede
utilizar categorfas, nombres, fotos, siglas, palabra claves, simbolos, variables,
ndmeros, signos, flechas, colores, etc.

Es un diagrama de flujo que consiste en el uso interactivo y |6gico de figuras geométricas que representan
una serie de procesos o actividades por medio de simbolos, que tiene un inicio y final de procesos.

PLANIFICAR. Inicialmente hacer un plan, detallar procedimientos, enumerar los pasos sucesivos, los opera-
dores y condicionantes, tener claro el punto de partida y punto de llegada, mejor si se escribe o se grafica
en forma de procesos |6gicos.

ELEGIR. A partir de las variables, operadores, condicionantes disefar diferentes caminos posibles desde el
punto de partida a hasta el punto de llegada. De ellos se elegird un camino. Para hacerlo, decidimos cémo

lo vamos a representar, con qué colores, figuras o disefios.

EJECUTAR. Este paso consiste en hacer un ejercicio de simulacién, ejercitacién practica hipotética o prue-
ba piloto de procedimientos, es el més relevante. Ver ejemplo.

Es facil de entender, permite saber cémo actuar en cada momento, quiénes son los responsables y qué

deben hacer.

APERTURA
CENTRO
COMERCIAL

CERRAR
PUERTAS

CIERRE CENTRO
( FIN >._ e O -8 @ : t-—mmkuenmsJ

ACTIVIDAD. Elabore tres flujogramas: 1. Flujo de 5 + 5 = 10, 2. Flujo de
competicién de 4 equipos en cuartos de finales. 3. Temas de su interés.
Cada flujograma debera ir en una hoja bond, puede utilizar categorfas,
nombres, fotos, siglas, palabra claves, simbolos, variables, nimeros,
signos, flechas, colores, etc.
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“Trabajar mantiene a todos alertas, la estrategia proporciona una luz al final del ttnel, pero la
gestion del proyecto es el motor del tren que hace avanzar a la organizacion”

Joy Gumz

“He fallado una y otra vez y es por ello que he tenido éxito”
Michael Jordan

“Mucha gente tiene ideas pero solo unos pocos deciden llevarlas a cabo hoy y no mafiana”
Nolan Brsuchell

Orientar a los estudiantes en el desarrollo de proyectos educativos, mediante pasos sencillos que faciliten
su implementacién en la practica educativa.

Es la planificacién de una actividad o proceso de creacién de un determinado bien o servicio capaz de sa-
tisfacer necesidades o resolver problemas.

Para poder llevar a cabo un proyecto de cualquier tipo, se sugiere considerar los siguientes pasos:

1. DESCRIPCION DEL PROYECTO ;Qué se quiere hacer?

Consiste en realizar una descripcién detallada de los elementos,
datos y procesos légicos del proyecto, definiendo y caracterizando la
idea central de lo que se pretende realizar.
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Lo que se pretende con la descripcién es
que la persona que desea conocer el pro-
yecto pueda tener de entrada, una idea
exacta de lo fundamental que abordard
el proyecto.

2. FUNDAMENTACION O JUSTIFICACION ;Por qué se hace?, razén de ser y origen del proyecto.

En esta parte se presentan los argumentos y razones por las cuales quieres realizar el proyecto.
Pueden estar orientados a resolver un problema a profundizar un tema que te interesa.

3. OBJETIVOS
¢Para qué se hace, qué se espera obtener y alcanzar?

Se trata de indicar qué se pretende alcanzar o conse-
guir con la realizacion del proyecto. Se puede plantear
un objetivo principal, llamado también objetivo gene-
ral y algunos objetivos especificos, que son los pasos a
seguir para alcanzar el objetivo general.

4. METAS
¢;Cuanto se quiere hacer o alcanzar?

Las metas hacen referencia a cudnto se quie-
re lograr con el proyecto, dentro de un plazo
determinado en un espacio especifico. Por
tanto, las metas indican cudnto, cuando vy
dénde se realizan las acciones.
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5. BENEFICIARIOS
¢A quién esta dirigido el proyecto?

En este punto se indica quiénes serdn los directa-
mente favorecidos al alcanzar los objetivos y las
metas del proyecto.

6. ESPECIFICACION DE LAS ACTIVIDADES Y
TAREAS A REALIZAR

iCon qué acciones?

Este paso del proyecto hace referencia a todas las ac-
tividades que se deben realizar para alcanzar los obje-
tivos y metas planteadas. Por lo tanto, es importante
tomar en cuenta todas las actividades y las tareas que
se deberd realizar para desarrollar cada actividad pla-
nificada, tomando en cuenta los tiempos y lugares a
desarrollar en cada una de ellas.

7. DETERMINAR EL CALENDARIO DE LAS ACTIVIDADES
;Cuando se desarrollara cada actividad?

Establece la duracién de cada actividad a realizar. Existen diferentes maneras de poder realizar
la calendarizacién del proyecto, el mas conocido es el diagrama de Gantt.

DIAGRAMA GANTT

TAREA PRINCIPAL

Description @ 100%
Description . 100% : m E
Description @ 100%

TAREA PRINCIPAL

Description o 1009
Description & 75%
Description ) 45%

Description @ 100% _ ‘ .
i . . _
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8. DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS
;Quiénes y/o con qué se realizara el proyecto?

Todo proyecto requiere para su ejecucion una se-
rie de recursos, los cuales pueden ser humanos,
materiales y financieros.

RECURSOS HUMANOS: Seréan las personas ade-
cuadas y capacitadas para llevar a cabo alguna
actividad especifica del proyecto.

RECURSOS MATERIALES: Todos los equipos o
instrumentos fisicos que sean necesarios en cada
actividad.

RECURSOS FINANCIEROS: Se establece los cos-
tos que implicara la realizacion de las actividades,
ya sea que implique la compra de algtin material,
el pago de algtin servicio, etc.

Toma en cuenta el siguiente cuadro que sintetiza los pasos para llevar a cabo un proyecto:

;QUE? —>  Sequiere hacer con el proyecto  Descripcién del proyecto
;PORQUE? =3  Se quiere hacer el proyecto Justificacién
;PARA QUE? =———>  Se quiere hacer el proyecto Objetivos

;CUANTO? =——>  Se quiere hacer en el proyecto Metas

;AQUIENES? =  Va dirigido el proyecto Beneficiarios
;COMO? —>  Seva a hacer el proyecto Actividades y Tareas
;CUANDO? =3  Sevaa hacer el proyecto Calendario
;QUIENES? =  Vadirigido el proyecto Recursos Humanos

;CON QUE? < Se va a hacer el proyecto Recursos Materiales

Se va a financiar el proyecto Recursos Financieros
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Toma en cuenta el siguiente ejemplo:

;QUE? “Taller Reflexivo sobre el cuidado del agua”.
p 2 La poblacién pacefia tiene diferentes practicas que contaminan el medio ambiente.
¢POR QUE? Por tanto, es im d I ividad flexid ientizacié
’ portante desarrollar actividades que reflexion y concientizacion.

. ¢, Generar conciencia y buenos hébitos de cuidado del medio ambiente en los estudian-
¢PARA QUE? tes de 5to de secundaria

‘ 70 estudiantes del 5to de secundaria de la Unidad Educativa “XYZ” reciben un taller
;CUANTO?

reflexivo sobre el cuidado del medio ambiente.
;AQUIENES?  Estudiantes de 5to Ay B de secundaria de la Unidad Educativa “XYZ”.

En cuanto a las actividades, se organizara seis talleres durante el afio escolar. Respec-
:COMO? to a las tareas se considera la organizacién de cada taller, realizar las invitaciones a
los especialistas, elaborar material de apoyo como tripticos y otros, etc.

? e desarrollara una vez al mes, el dia sdbado con una duracion de 2 horas.
¢{CUANDO? Sed I | ld bad d de2h

Se contaréd con la participacién de Especialistas en el tema y |a asistencia de los maes-

;OUIENES?
¢QUIENES? tros y estudiantes.

¢CON QUE? Se requerira el auditorio para el taller. Asimismo un data show, laptop, papelégrafos,
marcadores y la elaboracién de tripticos y refrigerio.

Se empleard un gasto econémico para comprar los papeldgrafos, marcadores, impre-
sién de los tripticos, refrigerio y la impresion de certificados para los especialistas.
Después de realizar el presupuesto exacto se considera dividir y cubrir los gastos
entre todos los estudiantes de 5to de secundaria.

ACTIVIDAD

Ahora tomando en cuenta cada uno de los pasos plantea-
dos, elaboramos cuatro perfiles de proyecto de las siguientes
actividades: 1. Salir a excursién familiar, 2. Abrir una tienda de
Helados, 3. Creacién de un producto o servicio, 4. Otros temas

de su interés.

SITUACION
PROBLEMATICA O
NECESIDAD
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;POR QUE?
;PARA QUE?

;CUANTO?

;A QUIENES?
;COMO?

;CUANDO?

;DONDE?
;QUIENES?

;CON QUE
RECURSOS Y
MATERIALES?

;CON QUE
RECURSOS
ECONOMICOS?

RIESGOS
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“Un sueiio no se hace realidad por arte de magia, necesita sudor, determinacién y trabajo

“... cdmo conseguir el éxito: A (éxito) = X (trabajo) + Y (juego)+ P (mantener la boca cerrada)”

La estrategia de deteccion de estudiante con potencialidades productivas, ha-
bilidades y “Productos Extraordinarios” en instituciones del Sistema Educativo
Plurinacional (primaria, secundaria y otros) en las areas: Cientifica Tecnolégica,
Humanistica Sociocultural, Artes Plasticas y Visuales, Educacién Musical y Dis-
ciplinas Deportiva, mediante el registro audiovisual en el formulario en linea y
presentacion para su valoracién por el Ministerio de Educacidn, tiene base legal
en el Articulo 94 del Reglamento del Programa de Atencién Integral a Estudian-
tes con Talento Extraordinario en Sistema Educativo Plurinacional, Resolucién
Ministerial No. 0795/2021, que sefiala:

“El Ministerio de Educacion emitird operativos de registro, deteccion e Identificacion
de Estudiantes con Talento Extraordinario en el Sistema Educativo Plurinacional dos
veces al afio de acuerdo al articulo 37 y 39”.

Por lo expuesto, es una necesidad imperiosa abandonada, postergada implementar estrategias para los procesos
de deteccidn que permitird descubrir y disefiar respuestas oportunas y pertinentes.

Registrar y descubrir estudiantes con potencialidades productivas y habilidades extraordinarias en instituciones
del Sistema Educativo Plurinacional (primaria, secundaria y otros) en las areas: Cientifica tecnoldgica, humanisti-
ca sociocultural, artes pldsticas, educacién musical y deportiva, mediante el registro en el formulario en linea del
Ministerio de Educacién y presentacion de un “Producto Extraordinario” con miras a disefar atencidn especifica
a estudiantes con Talento Extraordinario especifico (potencialidades, habilidades y productos extraordinarios) y
constituir Atencién Especifica mediante Escuelas Mentores de Talento Extraordinario (EMTE) en las Instituciones

del Sistema Educativo Plurinacional.

duro”

Colin Powell.

Albert Einstein

S PSICOPEDA
AL ESTUDIANTE!
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Es el proceso sistematico de produccién de conocimientos, desde saberes empiricos a cientificos, aplicados en la
creacién de un “producto extraordinario” tangible e intangible, materializados en medios escritos, fonogramas,
audiovisuales, flujogramas, cédigo fuente, prototipos, experimentos, disefios, maquetas, composiciones, proyec-
tos de desarrollo social, cultural, humano, etc en las dreas de ciencia y tecnologia, humanistico-sociocultural,
artisticos y deportivo.

El Modelo Educativo Sociocomunitario Productivo, responde a las
problemdticas que no han sido atendidas o irresueltas por los an-
teriores modelos educativos. En ese sentido el Sistema Educativo
propone transformar las problematicas irresueltas por la educa-
cién del pasado que se agrupan en las siguientes problematicas
de la realidad boliviana:

Condicién colonial y neocolonial de la realidad boliviana. Se
refiere a la relacion internacional, en la que una nacion ejerce do-
minio sobre otras naciones. Es decir, de esas relaciones de des-
igualdad, dominio internacional, de jerarquia de conocimientos
supuestamente universales y legitimos; surge la inferioridad de
otros conocimientos considerados como meros saberes locales,
excluyente o en el mejor de los casos, se incluyen subordinados
como saberes locales. En ese contexto, la educacién da mayor
valor a lo intelectual que manual e impone arbitrariamente una lengua “castellana” como la tnica lengua oficial;
por ello, debe permitir superar y transformar esa forma de dependencia.

Condicién de dependencia econdmica. Las relaciones de dominacién y dependencia econdmica internacional
benefician, enriquecen, extrae recursos de paises subdesarrollados y empobrece a los que viven en una economia
distorsionada por atender al mercado mundial y condicionan a exportar materias primas, al tener matrices pro-
ductivas mono productoras. En ese contexto, la educacién de perfil colonial se distancia de la realidad; concen-
trdndose solamente en el aula, aisla a la escuela de su contexto de modo que no es consciente de esta realidad
de dependencia econémica de la realidad boliviana, ni plantea ninguna articulacién o incidencia para transfor-
marla. Esto significa una separacién de la manera de concebir la educacién y su articulacién a proyectos y politi-
cas de despliegue econémico en una realidad como la que vive el pais. Por ello, la educacién deberd transformar
esa realidad de dependencia y dominacién econdmica, buscando la transformacién desde la misma comunidad.

Ausencia de valoracién de los saberes y conocimientos. En Bolivia desde siempre ha prevalecido una valo-
racién desmesurada de los conocimientos e instituciones de otros contextos y una ausencia de produccién y
valoracién de los saberes y conocimientos locales. Esos conocimientos locales adquirieron un valor como sabe-
res y folclore, pero nunca a la par del conocimiento cientifico, que sigue siendo considerado como el tinico con
validez. En la actualidad, esos conocimientos no sélo son considerados como saberes locales, de uso sélo para
los pueblos indigenas, sino que se estd empezando a reconocer. En ese contexto, la educacién deberd permitir
producir conocimientos, emprender la creacién de obras intelectuales, productos extraordinarios, desarrollar
habilidades en el contexto inmediato.

Educacién cognitivista y desarraigada. La educacion cognitivista y desarraigada es sumamente naturalizada en
la educacién boliviana que se da en mera trasmision de informacidn, y en el mejor de los casos una formacién de




CON LA PARTICIPACION DE
MAESTRAS/OS Y LA FAMILIA

las personas, pero que nunca se plantea como una actividad que transforma a las personas, haciéndolas parte de
una situacién y contexto. Es decir que se traté de una educacion desvinculada, meramente cognitivista, trans-
misivo, desarraigada lo que hace es que el proceso educativo se vuelva estdtico, pasivo, se centre en los conte-
nidos, por mds alejados y repetitivos que sean. En ese contexto, la educacién debe transformar a las personas,
comunidades, localidades, barrios para vivir bien en comunidad.

Por los precedentes analizados, se concluye con la aproximacién a una definicién del Estudiante
con Talento Extraordinario de acuerdo al Modelo Educativo Sociocomunitario Productivo:
Se considera como un recurso humano estratégico en formacién que posee de manera
excepcional a sus pares, una ventaja natural de capacidades, habilidades, aptitudes y
destrezas transformadoras para producir obra intelectual innovador (invento) tangi-
ble o intangible no comn, para la vida de las personas, localidad, barrio y coadyuvar
en la resolucién de problemdticas cientificas, tecnoldgicas, humanistica-sociocul-
turales, artisticas y deportivas de la realidad boliviana para vivir bien en comunidad,
como resultado de la motivacién, investigacion, creatividad, invencién y perseverancia
en el contexto Sociocomunitario Productivo.

El Sistema Educativo Plurinacional, reconoce tres tipos de Talento Extraordinario, los cuales son:

a. General: Se considera cuando la o el estudiante demuestra un desempefio diferenciado positivo de
capacidades transformadoras altas o superiores, potencialidades, aptitudes y habilidades o cualidades
extraordinarias en todos los campos, dreas de saberes y conocimientos en equilibrio con todas las dimen-
siones de ser, saber, hacer y decidir.

b. Especifico: Se considera cuando la o el estudiante demuestra un desempefio diferenciado y positivo de
capacidades transformadoras, potencialidades productivas; aptitudes, habilidades o cualidades extraordi-
narias en un campo o area del conocimiento o actividad humana en promedio y equilibrio con todas las
dimensiones de ser, saber, hacer y decidir.

c. Doble excepcionalidad: Estudiante con alguna limitacién sensorial, fisica motora u otro, que demues-
tra un desemperio diferenciado y positivo de capacidades transformadoras, potencialidades productivas;
aptitudes, habilidades o cualidades extraordinarias en un campo de la actividad humana o érea del conoci-
miento en equilibrio con todas las dimensiones del ser, saber, hacer y decidir.

Los campos y dreas de Talento Extraordinario Especifico son las dreas del conocimiento agrupados en 4 cam-
pos de la actividad humana, estos son:

Ne CAMPOS Y AREAS PRODUCTOS EXTRAORDINARIOS

Cientifico - tecnolégico. Es el campo en el | Creaciones en robdtica, aplicaciones informéticas,
que destaca el desempefio extraordinario, | habilidades de célculo mental aplicada, innovacio-
capacidades transformadoras, potencia- | nes electrdnicas, en electricidad, mecdnica auto-

1 |lidades productivas en las dreas de 6gi- | motriz, electromecénica, carpinterfa industrial, ma-
ca-matemadtica, fisica, quimica, biologfa, | dera y metal, disefio y maquetacién de proyectos
geograffa, informatica, robdtica, electréni- | de construcciones, transformacién de alimentos,
ca, entre otras. productos agropecuarios, transformacién de ma-

teria prima, invencidn de artefactos, herramientas,
materiales, insumos y otras innovaciones cientifica
- tecnoldgicas.
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Humanistico-sociocultural. Campo de la
actividad humana en el que destaca el des-
empeno extraordinario, capacidades trans-
formadoras, potencialidades productivas
2 | en las dreas socioculturales (ideales, valo-
res, religion, creencias, tradiciones, lengua-
je y comunicacién), acontecimientos histé-
ricos y problemas sociales, entre otros.

Desarrollo de habilidades de Poliglota de lenguas
plurinacionales, extranjeras y mixtas; produccién
de obras literarias narrativos, poemas, teatros, recu-
peracién de saberes ancestrales, interpretacién de
signos o indicadores naturales, proyectos de trans-
formacién familiar, local y otros.

Artistico. Campo de la actividad humana
artistica en el que sobresale el nivel de des-
empefio, capacidades transformadoras, po-
3 [ tencialidades productivas y habilidades ex-
traordinarias en las dreas de musica, danza,
artes visuales y teatro, en el que se destaca
la sensibilidad, la destreza y la facilidad en
la expresion de la obra intelectual

Creaciones de arte en Pintura, Escultura, Origami,
Arte Originaria, Artesanias, Dibujo Técnico, Artisti-
co, Diserio, Publicidad y otros.

Creaciones de Obras Musicales con instrumentos
de cuerda, electrdnicas, viento, percusion, coro, can-
to, danza, composicidn, arreglos musicales y otros.

Deportiva. Campo de la actividad humana
deportiva, en el que sobresale el nivel de
desempefio, capacidades, potencialidades
y habilidades extraordinarias motrices, con-
4 | dicionales y especificas en las éreas y disci-
plinas deportivas competitivas que realizan
actividades complejas para alcanzar el ob-
jetivo.

Desarrollo de habilidades motrices (esquema cor-
poral, lateralidad, tiempo, espacio, equilibrio, ritmo,
referentes fisicos)

Desarrollo de habilidades condicionales (capacida-
des fisicas, fuerza, velocidad, resistencia, aerébica)

Desarrollo de habilidades de disciplinas deportivas:
aptitudes, técnicas, tacticas, estrategias extraordi-
narias en una de las disciplinas deportivas y otros.

Es importante considerar las siguientes definiciones:

Deteccién. Es descubrir o sospechar, mediante la visibilizacién de signos de potencialidad o indicios, a posible
estudiante con Talento Extraordinario.

Identificacion. Consiste en reconocer y establecer como estudiante con Talento Extraordinario, mediante un
proceso sistematico y cientifico de criterios, cualidades, condiciones y requisitos.

Potencialidad productiva extraordinaria. Consiste en poseer, de manera excepcional a sus pares, una ventaja
natural de capacidades, habilidades, aptitudes y destrezas innovadora y transformadora en la creacién de un
producto, obra intelectual o habilidad extraordinaria.

Habilidad extraordinaria. Es la cualidad, destreza y aptitud natural de desempefio que le permite alcanzar
logros, productos y resultados excepcionales o no comunes.




CON LA PARTICIPACION DE

Producto extraordinario. Es |a obra intelectual innovador (invento) tangible o intangible no comtin, que busca
transformar la vida de las personas, localidad, barrio y coadyuvar a la resolucién de problemadticas cientificas,
tecnoldgicas, humanistica-socioculturales, artisticas y deportivas de la realidad boliviana para vivir bien en co-
munidad, como resultado de la motivacion, indagacion, creatividad, invencién y perseverancia en el contexto
Sociocomunitario Productivo.

Atencién especifica. Es la respuesta educativa, que desarrolla integralmente las capacidades, habilidades,
aptitudes y destrezas transformadoras, potencialidades productivas y/o habilidades extraordinarias en el area
especifica, de manera oportuna y pertinente mediante Escuelas Mentoras de Talento Extraordinario.

Las diferentes potencialidades productivas y habilidades extraordinarias, referidas como signo de potencialidad
de Talento Extraordinario especifico, se pueden reconocer de seis diferentes maneras.

1) Demostracién objetiva

Consiste en el que el estudiante demuestre su potencialidad ante un profesional del drea, este valore mediante
la interaccidn profunda, para luego reportar para su deteccidn, valoracion e identificacion formal.

2) Producto intelectual

Esto puede ser tangible o intangible. Se considera Tangible o material cuando son creaciones de la mente
humana como ser invenciones cientificas, construcciones, magquetas, disefios, estructuras, prototipos, inventos,
descubrimientos, principios de funcionamiento tecnolégico, digital, aplicaciones-software, creaciones artisticas,
composiciones musicales, textos, obras literarias, etc. actualmente conocido o que se invente en el futuro.

Intangibles o inmateriales. Es el desarrollo de habilidades personales extraordinarias e innatas (psicoldgicas,
tacticas, técnicas, estrategias, etc.) que permite superar y generar triunfos, logros, resultados favorables en las
dreas deportiva, psicomotriz, expresién artistica, Iégica, cognitiva, comunicativa, etc.

3) Video reportaje-demostrativo. Consiste en el que el estudiante explica, demuestre la experiencia, la utilidad,
el impacto de la obra o producto intelectual: ;Qué es?, ;como cred?, ;cdmo funciona?, ;para qué sirve?, ;qué
proyecciones tiene?, etc.

Para dar orientacién a estudiantes, el video debera ser filmado con celular sin en horizontal y limpio (sin marcas),
de 3 a 4 minutos.

4) Informe o monografia. De manera opcional, presentar informe o monografia bajo la estructura sugerida:
Caratula, introduccién, desarrollo conceptual, técnico, materiales, conclusiones, recomendaciones y anexos.

5) Guia deteccién. Se proporcionard guias de deteccion de signos de potencialidad organizada en categorias:
Ventajas transformadoras y exclusivas en las dreas: Cientifica tecnoldgica, humanistica sociocultural, artes plas-
ticas, educacién musical y deportiva.

6) Formulario de registro en linea. Registra datos del estudiante, de la institucién educativa y potencialidad pro-
ductiva, obra intelectual y habilidad extraordinaria del posible estudiante con talento extraordinario especifico.
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1. Cientifica Tecnolégica

- INNOVACIONES EN ROBOTICA: Estudiante que demuestra el desarrollo de habilidades extraordinarias
en el estudio, disefio y creacién de prototipos de maquinas automatizadas con la interaccién y com-
plementacion de diversos conocimientos cientificos — tecnoldgicos como moverse, manejo de brazos
mecanicos, percibir mediante sensores, manipular su entorno o de simular el comportamiento humano
o animal. Como evidencia presentardn un producto extraordinario, acompafiado de evidencias y docu-
mentacion sistematizada de aspectos tedricos y técnicos de su autoria.

+  DESARROLLO DE APLICACIONES O SOFTWARE: Estudiante que demuestra el desarrollo de potencia-
lidades y habilidades extraordinarias en crear cédigo fuente de instrucciones para ser aplicado en la
computadora o mévil, denominado creacién de aplicaciones, sistemas, juegos, etc. Como evidencia
presentard aplicaciones para el computador o mévil acompafiado de documentacién sistematizada de
aspectos tedricos y técnicos de su autoria.

«  HABILIDADES DE CALCULO MENTAL APLICADO: Es la capacidad de calculo mental mediante el razona-
miento légico abstracto de algoritmos aplicado a procesos de produccién “CALCULADORA HUMANA”.
Como evidencia presentara un video, acompafiado de documentacién de algoritmo sistematizada de
aspectos tedricos y técnicos de su autoria.

«  INNOVACIONES EN EL AREA ELECTRONICA: En el estudio, ensayo de prototipos, creacion de electrodo-
mésticos de manera empirica, conocimiento de teorfas, experimentos sobre electrones y fuerzas elec-
tromagnéticas para la generacién, transmision, recepcién, almacenamiento de informacidn, entre otros.
Esto puede consistir en transmitir voz o mdsica a un receptor radio; imagen a una pantalla de televisién,
algoritmo de nimeros en computadora y procesos de funcionamiento de electro domésticos entre
otros. Como evidencia presentara el producto extraordinario de prototipos, maquetas y ensayos avan-
zados acompafiado de documentacién sistematizada de aspectos tedricos y técnicos de su autoria.

. PROCESOS DE GENERACION DE ELECTRICIDAD: Estudiante que demuestra aplicacién de conocimien-
tos empiricos e investigacidn en procesos de generacion de la energia eléctrica, vale decir prototipos,
maquetas, ensayos, como productos extraordinarios de invencién, producidos por el movimiento e inte-
raccion entre las cargas eléctricas positivas y negativas de los cuerpos fisicos. Como evidencia presen-

tarén el producto extraordinario de prototipos avanzados, acompanado

de documentacién sistematizada de aspectos tedricos y técnicos de su
autoria.

+  DISENOS DE CONSTRUCCIONES: Estudiante que demuestra el de-
sarrollo de habilidades cognitivas, innatas y extraordinarias en el arte,
técnica y disefio de construcciones desde cosas simples, disefio de
obras civiles en maquetas, planos; prototipo de electrodomésticos, mo-
torizados, etc. Como evidencia presentaran un producto intelectual con

documentacidn sistematizada de aspectos tedricos y técnicos de su autorfa.

]

- CREACION O INVENCION DE ALGO: Estudiantes que aplican conocimientos tedricos, empiricos de la
fisica, quimica, biologia y otras ciencias en experimentos para invencién de algo en algtn drea de domi-
nio, demostrando el desarrollo de habilidades innatas o extraordinarias en la creacién de algun producto
extraordinario como: Detergentes, alimentos, materiales, herramientas, etc. de utilidad para la huma-
nidad. Enviarédn videos editados de la presentacién publica de sus creaciones en donde demuestren las
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habilidades desarrolladas. Como evidencia presentaran un producto extraordinario con documentacién

sistematizada de aspectos tedricos y técnicos de su autorfa.

Otros.

2. Humanistica Sociocultural

PRODUCCION LITERARIA: Estudiantes que demuestran el desarrollo de habilidades innatas o extraor-
dinarias en el arte de componer obras literarias, que tienen por instrumento la palabra escrita, en don-

de existe un hablante lirico que describe a personajes y acon-
tecimientos en primera o en tercera persona. La division més
comun en la escritura es en prosa y poesia; su estructuracién
general consta de planteo, nudo y desenlace; se transmite de
manera oral (cuentos populares, leyendas, canciones), escrita
(novela, fabulas, relatos); en braille y pictogréfica. Como evi-
dencia presentaran un producto extraordinario documentado
y sistematizado de aspectos tedricos y técnicos de su autoria.

HABILIDADES DE POETA O POETISA: Estudiante que demuestra
el desarrollo de habilidades en componer obras poéticas, crear
poesias, expresar emociones, sentimientos o sensaciones me-
diante la escritura, palabras o gestos. Como evidencia presen-
tardn un producto extraordinario en video con documentacion
sistematizada de aspectos tedricos y técnicos de su autorfa.

PROYECTOS TRANSFORMADORAS: Estudiante que demuestra el desarrollo de capacidades transforma-
doras en conjunto sistematico de acciones para dinamizar la resolucién de problemas del contexto in-
mediato de manera creativa con pocos recursos y en menor tiempo posible para comprender, reflexio-

nar, explicar, proponer y transformar su propia realidad local, regional,
nacional mediante propuestas innovadoras. Como evidencia presentardn
un proyecto local o regional aprobado por su comunidad con documenta-
cién sistematizada de aspectos tedricos y técnicos de su autoria.

RECUPERACION DE LENGUAS. Estudiantes identificados con su contexto
intercultural, intercultural y plurilingtie, que demuestra el desarrollo de
capacidades y habilidades de poliglota, que afianza recuperar y estruc-
turar la gramdtica de la lengua; ademés promueven la recuperacién de la
lengua de la nacién indigena o manejo de varias leguas (poliglota). Como
producto intelectual pueden presentar ensayos, monografias, glosarios,
diccionarios, etc. de su autoria. Y en evidencias video editado de las ac-
ciones emprendidas y socializadas.

RECUPERACION DE SABERES Y TECNOLOGIAS ANCESTRALES: Estu-
diantes identificados con su contexto que promueven y demuestran el
desarrollo de habilidades y capacidades transformadoras en recuperar,
sistematizar, socializar saberes y conocimientos de naciones indigena
originaria en temas de medicina tradicional, tecnologfas, costumbres,
tradiciones, instrumentos, danzas, etc. Presentaran en video editado los
saberes y conocimientos, previa presentacion, socializacién y aprobacion
publica de su comunidad.
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«  Otros
3. Artes Plasticas

+  HABILIDADES PARA EL DIBUJO Y PINTURA: Estudiante que demuestra el desarrollo de capacidades y
habilidades extraordinarios de percepcion de bordes, luz, sombra, volumen, perspectiva y forma en la
composicion de dibujos, caricaturas, obras artisticas transformadoras en la concrecién de un producto
extraordinario, como representacion gréfica utilizando pigmentos mezclados con otras sustancias aglu-

tinantes, organicas o sintéticas. Como evidencia presentaran
un producto extraordinario con documentacién sistematizada
de aspectos tedricos y técnicos de su autorfa.

+ ESCULTURA Y TALLADO: Estudiantes que demuestran el
desarrollo de capacidades, habilidades y técnicas transforma-
doras en el arte de crear formas en el espacio, tanto exentas
como en relieve, modelado de barro, tallados en piedra, ma-
dera u otros materiales. Como evidencia presentaran un pro-
ducto extraordinario con documentacién sistematizada de
aspectos tedricos y técnicos de su autorfa.

« CREACION DE ORIGAMI: Estudiantes que demuestra capa-
cidades, habilidades, técnicas y estrategias extraordinarias
necesarias para desarrollar arte con el doblado de papel en
Origami.

« Otros

4. Arte Musical

+  INSTRUMENTOS MUSICALES: Aquel estudiante que demuestran potencialidades y habilidades extraor-
dinarios para percepcion de sonidos, conexién emocional, creacién de innovaciones de composicién, to-
mando en cuenta la poliritmia, precisién y dominio del instrumento, precisién en la ejecucién y técnicas
necesarios para combinar los sonidos conforme a los principios de la melodia, armonta, ritmo y timbre
con uno o més instrumentos de cuerda, viento, electrénicos y percusién. Como evidencia, presentaran
un producto de composicion o arreglos musicales con
documentacion sistematizada de aspectos tedricos y
técnicos de su autorfa un video demostrativo e infor-
me de evidencias.

«  DANZA: Estudiante que demuestra condiciones fisi-
cas, habilidades extraordinarias de percepcién, co-
nexion emocional, composicién de coreografias y
técnicas en el arte donde se utiliza el movimiento del
cuerpo, usualmente con musica, como una forma de
expresién de sentimientos, emociones y de interac-
cién social o con fines de entretenimiento.

+  CANTO: Todo aquel que demuestra habilidades y des-
trezas en correcta afinacion, presién en la altura, rit-
mo, diccién e improvisacion.
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« COMPOSICION Y ARREGLOS MUSICALES: Habilidades y destrezas respecto a la composicién con cual-
quier instrumento, ritmo y musica nacional — folclérica u otros.

+  Otros.
5. Disciplinas Deportivas

Es el desarrollo y demostracién de habilidades, condiciones fisicas, técnicas, tacticas extraordinarias; estrategias
de juego innatas; aptitud psicoldgica para afrontar la competitividad en las disciplinas de futbol, baloncesto,
voleibol, ajedrez, artes marciales, atletismo, natacidn, fitbol de salén y otros. Como evidencia presentaran un
video, acompariado de documentacién sistematizada de aspectos tedricos y técnicos de su autorfa.

De manera general, se propone los siguientes criterios de valoracién en Ventajas Transforma-
doras del Area y Exclusivas de la Potencialidad, que pueden ser
replanteados o modificados en el Acta de Valoracion.

1.Producto extraordinario tangible o intangible.

2.Demostracién objetiva de la potencialidad.

3.Auto suficiencia o autodidacta en el aprendizaje del drea de potencialidad.
4.Imaginacién desbordante y creativa (generacién de nuevas ideas).

5.Motivacién para concretar el producto (estados de impulsos, actitud insistente y perseverante hasta la
culminacién).

6.Investigacién (buisqueda y aplicacién de nuevos conocimientos y universales).
7.Innovacién (materializacién de ideas en obra intelectual inventiva o habilidades).

8.Nivel de utilidad o valor el producto extraordinario tangible o intangible.

9. Proyecciones factibles y viables de la potencialidad.

10. Logros o resultados en competiciones a nivel departamental, nacional o internacional.

11. Organizacion de ideas y evidencias en un informe o monografa.

12. Ventajas exclusivas de la potencialidad.
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El equipo de valoracién, deberd analizar, verificar, evidenciar, afirmar su potencialidad y sugerir o recomendar
tipo de acciones para acrecentar las potencialidades productivas, capacidades transformadoras, productos
extraordinarios y/o habilidades excepcionales en el Acta de Valoracién, siendo un documento imprescindible
para acreditar Talento Extraordinario Especifico.

+  Esposible que no se haya contemplado todas las potencialidades productivas y talentos, por ello se toma-
rd en cuenta a partir de la presentacién de productos extraordinarios documentada de aspectos tedricos
y técnicos de su autoria o coautoria.

+  Los encuentros de potencialidades y productos extraordinarios se desarrollardn en todas las gestiones
y en fases departamental y nacional, esto con el propdsito de promover y fortalecer el desarrollo de
potencialidades productivas de los estudiantes con producto extraordinario en el Sistema Educativo Plu-
rinacional.

+  Todas las potencialidades significativas y productos extraordinarios, que aportan al desarrollo y transfor-
macién de la patria, la humanidad, la cultura, la ciencia, la tecnologia y otros; recibirdn tutorfas y mento-
rias mediante la asignacion de profesionales pertinentes o expertos en el tema.

+  Los estudiantes ganadores de estos encuentros departamentales y nacionales recibirdn apoyos comple-

mentarios como becas y otros incentivos para acrecentar y completar el desarrollo integral de las poten-
cialidades productivas.

;Cumplo los siguientes criterios y requisitos?
a. ;Tiene edad comprendida hasta 20 afos?.
Sl NO
b. ;Cuenta con alguna obra intelectual, creacién, habilidad o producto extraordinario de su autoria?
Sl NO

l“

c. ¢Legustaria demostrare
cialidad?

producto extraordinario” y recibir apoyo para seguir acrecentando su poten-

S| NO

l“

d. ;Le gustaria demostrar el “producto extraordinario” y recibir apoyo para seguir acrecentando su poten-

cialidad?
Sl NO

e. ;En qué Campo de la actividad humana y Area se encuentra el producto o habilidad extraordina-
ria?
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\E CAMPOS AREA PRODUCTO O HABILIDAD EXTRAORDINARIA

1 Cientifica
tecnoldgica

2 Humanistica
sociocultural

3 Artistica
4 Musical
5 Deportiva

a.;Cudl es el titulo del producto, o habilidad extraordinaria?
b.;Le es posible grabar y subir un video demostrativo del producto, obra intelectual y/o habilidad extraordi-
naria en el formulario en linea?
S| NO

c.;Qué necesidades o apoyos requieres para seguir acrecentando su potencialidad, habilidad o producto
extraordinario?

d.Describa de manera sucinta y breve el producto o habilidad extraordinaria
e.De tener todas las respuestas, estd habilitado para llenar el formulario de registro, para deteccién de Estu-

diantes con Talento Extraordinario, del Ministerio de Educacidn.

http://educa.minedu.gob.bo/conales/formtal

Se debe llenar tres tipos de datos en el registro:

DATOS DATOS DATOS DEL
DEL DE LA UNIDAD PRODUCTO,
ESTUDIANTE EDUCATIVA — OBRA

INTELECTUAL
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- Bermudez Sanchez Marfa Victoria. (2017) “Aplicacién de Juegos Didacticos para la Resiliencia”, instituto
de posgrado centro de investigaciones, Bogota.

- Castafar Analia y Diaz Yamel. (2017). Manualidad de actividades que propicien resiliencia en nifias, nifios y
adolescentes migrantes y refugiados alojados en Centros de asistencia social. Unicef. Edicidn Primera. México.

- Castillo, S. y Polanco, L. (2005). Ensefia a estudiar... aprende a aprender. Madrid, Pearson — Prentice Hall.

- Conociendo nuestras Emociones — LA ALEGRIA, Rubén Osvaldo Lescano , Editorial LEXUS

- De Zubirfa, M. (1991) Pensamiento y Aprendizaje. Los instrumentos del Conocimiento. Tratado de Peda-
gogia Conceptual I. Santafé de Bogota: Fundacién Alberto Merani para el Desarrollo de la Inteligencia

- Enciclopedia de la Psicologia — Tomo I 'y IV, Grupo editorial OCEANO

- Ezequiel Ander-Egg y Marfa José Aguilar Idariez (2000) “Como elaborar un proyecto”, 15.2 edicién, Argentina.

- Inteligencia Emocional, Aplicaciones educativas, Antonio Vallés — Consol Vallés, Editorial EOS

- Lainteligencia emocional aplicada al aula de clase, www. Monografias. Com, Nelson Aldaz Herrera

- Las Inteligencias Mdiltiples y el Desarrollo Personal, Edicién c. by CADIEY Internacional s.a.

- La Salud y la Mente, Plaza y Jané, El Comercio Ediciones

- Manual de Psicologia y Desarrollo Educativo — Tomo | y lll, Grace J. Craig [ Anita E. Woolfolk, Prentice. Hall
Hispano Americana S.A.

- Mi Gran Libro de Valores, Ediciones DIDACTICA

- https:/lwww.elpradopsicologos.es/blog/resiliencia-resilientes/

- https:/[akifrases.com/frase/142219

- Paper.li, https:/[paper.li/dashboard

- Whattpad, https://www.wattpad.com/?locale=es_ES

- Organos en 3D del Cuerpo Humano (Aplicacién para Celular). https://play.google.com/store

- Google Earth, https:/[earth.google.com/web]

- Simulaciones Digitales (matemdticas, quimica, fisica y ciencias), https://phet.colorado.edu/en/

- Socratic de Google, https:/[play.google.com/store/apps/details?id=com.google.socratic&hl=es&gl=US

- El contenido se crea en Pitch, https:/[pitch.com/

- Generador de rompecabezas Puzzel, https://puzzel.org/es|

- Proyecto de Google Arts Blop Opera, https:/[artsandculture.google.com/experiment/blob-opera/AAHWr-
q360NcCbw

- Smule, https://www.smule.com/

- Chrome Music Lab, https://musiclab.chromeexperiments.com/Experiments

- Crea un Postcast Spreaker Studio, https:/[play.google.com/store/apps/details?id=com.spreaker.android.
studio&hl=es_BO&gl|=US

- www.youtube.com

- https:/[dle.rae.es|

- https:/[cutt.ly/nnRb26V
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